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Grandeza de México

Leonardo Martin Doronny Saturno
Presidente de Asulac Organismo de
Sociedad Civil

José Gonzdlez Lopez
Representante Jovenes Canaco Ledn
Sector Econdmico

Estefania
Saucedo Tamayo
Organizaciones Civiles

Jesus Daniel Ruelas Ramirez

Titular de la Instancia de Atencidon a
13 Juventud de del Municipio

de Apaseo El Alto

América Georgina
Ramirez Rodriguez
Joven Destacado

Juan Angel Ibarra Salazar
Delegado WorldSkills México
Organizaciones Juveniles

Cristopher Vicente
Ramirez Loera
Organizaciones Civiles

Angel de Jesus Camacho
Talento joven en Deporte
Paralimpico
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Bienvenida.

RANDEZA

Toma de protesta a nuevos consejeros y entrega de nombramientos.
Pase de lista y verificacion de quérum.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

InForme sobre el impacto del Modelo de Atencion a las Juventudes.

Directriz de atencion a las juventudes.
Asuntos generales.

Lectura de acuerdos y compromisos.

Mensaje del Gobernador.
10. Despedida y cierre de la sesion.

11. Toma de Fotografia oficial.
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Programas, Acciones y Politicas Publicas
Desarrollo Social

SALUD .
EDUCACION

SEG
- Becas
- - - Internacionalizacidn
Prugra:n.'ias T ) - Redes de liderazgo - ONG's
Especificos -k 3 social A
Joven Impulso e o - Voluntariados - Iniciativa
lévenes con Idea 5 - Habilidades para la privada
vida - Liderazgos

Becas lanet Yout J t d vida -
Gto x El Mundo uven u - Cultura fic-u_:lll?-;
Fortalecimiento de ESGTO - Organismos

. . internacionales
Instancias Municipales
Jovenes x GTO
Jévenes Consejeros INCLUSION

Academia Juventudes ECONOMIA
SEGOS IDEA GTO - COFOCE

- vinculacién FONDOS GTO - SDES

- Minorias
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- Innovacion

- Contencién Empleabilidad
- Fortalecimiento v - Empleabilida o -
' - Empredimiento Politica Publica

Movilidad social - Nuevas vocaciones Juventudes (programas)
- Participacion publica e o
de juventudes Feanomicas Analisis

- Municipalismo - Investigacion
Estudios

Iniciativas de Ley




1. :Qué tenemos que lograr? 3. ¢Como lo vamos a lograr?

art.54 SISTEMA PARA EL DESARROLLO Y
A3 TRANSVERSALIDAD Art.76 at.55 ATENCION DE LAS JUVENTUDES
Y = :zt:;::z';zn> - At.61  JuventudESGTOy autoridades

- Ejecucién olitica Publica

- Actualizacién

- Coordinacion - Pollticas publicas - Cantempla:
- Seguimiento - Evaluacién - Articulacién -Planear  Ark, 57 - SUBE
- Desarrollointegral - Elaborar - Programa
- Transversal - Ejecutar - Sistema de
- Permanente - Coordinar investigacian

Cap.1 DESARROLLO PERSONAL art.66 SISTEMA UNICO SUBE
:::ft?::'f:l?zacién :::Ltzn:i6n> ss DE BECAS

- Cultura y arte - Becas - Productivo
SEG ey e u ve n u e s - Estudios - Empresarial

- Educacion Formal y de vida
- Crédito

- Participacion social y politica
o - Apoyos sector:
- Publico Naci [
Art.57 DESARROLLO PROFESIONAL Guan ajua to privado > Intern

e Internacional

- Social
Ark. 39 - capacitacién

-assensirli SDES 2.¢Quién lo tiene que lograr? art.76 INTERNACIONALIZACION
- Sistema de empleo

- Convenios y acuerdos con instituciones:
- Bolsa de trabajo

- Publicas
- Recurso para proyecktos Juventud - Privadas - Internacionales Art.3
- Empresas publicas y privadas 'l' - Nacionales - Interculturalidad
- Insercién laboral - Extranjeras - Ciudadania Global

- Politica de atencién a las Juventudes

Art.1 DERECHOS HUMANOS - Coordinacién del SDAJ Art. 77 RECU Rsos

- Elaboracion de programas

_[EsnEEnealE - Vinculacion y apoyo nacional e internacional - Partidas presupuestales

- Promocion - Apoyo y capacitacion para emprendimiento - Bienes muebles/inmuebles

- Proteccion 1 {c{e]:} - Enlace Zznlbdiez . - Aportaciones, herencias, donaciones

- Respeto . Asesor'a.eara autoridades estatal?s y municipales - Dinero en especie de personas Fisicas o morales
-Defensa - Celebracion de acuerdos y convenios

- Ingresos propios

- Fondeo y Financiamiento para becas y apoyos - Acciones en sociedades o empresas
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JuventudEs
con Talento

2,700

incentivos

entregados

Excelencia Académica
Desempeno Deportivo
Desempeno Cultural
Desempeno Académico

Lideres
del manana

8 jovenes
becados al 100%

para estudiarenel
TEC MONTERREY

Jornadas
Formativas de permanencia
Escolar

2,900 1

participantes

de secundaria
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Becas con Grandeza
+88 mil becas

’-«
-,

Y= 3 estudiantes de nivel basico,

medio superior y superior.

ﬂvm Uniformes Escolares

)| +550 mil uniformes

a estudiantes de secundaria.

Eje de Educacion

&
oA

Financiamiento
Educativo GTO

+1,400 jovenes

beneficiados a través del
crédito educativo. - 4

Talento de Exportaciéz ‘

+500 jovenes
&

apoyados con Financiamiento,
%

para que estudien en |as
TN

mejores universidades del
mundo.
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Eje de Economia

Estrategia

“Juvempresa”

Acciones con perspectiva de juventud en sus empresas. Algunos aliados: Cluster
Aeroespacial.
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SETVi acero OVATEC PAGANI, S.A. DE C.V,

comercial

3,500 19centros =
"f—::) de vinculacion laboral en de
NN Guanajuato, atendiendo a mas de
I y la colocacion de

empresas participantes.
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+280 beneficiarios +3,400 iévenes

\

.. capacitados en habilidades
S0 empresas participantes. técnicas como:
Las empresas participantes comprometidas Mecatronica, mantenimiento
a contratar al menos al 30% de los jovenes industrial, soldadurs,
beneficiarios. optoelectrénica, cibersegurida

entre otras.
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180 acciones de promocién de paz.
Beneficiando a mas de 13 mil joOvenes.

atendiendo a mas de 10 mil personas
acciones como:

Acompafnamiento a través de: Campana de Prevencidn del Suicidio.

ed Crece, Comunidades Sanamente Carrera atlética Activate y Crece

ivandoGTO. Foro importancia de la nutricidn en las Juventudes.
Torneo "Fut-Crece”.

Rally Ponte "FIT” Fisica v mentalmente
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Masculinldades | Masculinidades

Posiktives Positivas
Mas de 23 mil jovenes
Impactados.
/) GLOBAL Global Dignity
< DIGNITY
+ 12,000 j6venes
beneficiados.
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Eje de Inclusion

5, GUANAJUATO

Didlogo Social por las Juvenl:ues.

Qf@% 3,200 jovenes participantes
-« 30 espacios de Didlogo
4 + Enaé6 municipios del Estado.

Cumbre de

Empoderamiento Juvenil:

- @ » Segunda Declaratoria de las Juventudes 2023,
&% « participaron mas de 100 jovenes .

LA . 1 © Tematicas abordadas: Deporte, Salud, Empleo, Educacion,
". ‘- = Cultura, Innovacion, Medio Ambiente e Inclusion.

O N Congreso iberoamericano

Q‘E@ * Dos ediciones, mas de 2,800 jovenes participantes y dos
declaratorias entregadas al gobernador.
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20 mil jovenes

integrantes de las Redes de Liderazgo
Juvenil y Comunidades de

Empoderamiento, con

) omunidades

de Empoderamiento

13 mil acciones realizadas . ActivandoGTO
. * Eco-comunidad
+154 mil Jovenes Impactados - EducandoGTO
» * EmpoderArte
S5  Innovatech
V@@ﬁw * MujerEsGTO
)0 INdex . San.amenl:e
'S * SOCI3lESGTO
N * +PazXGTO
@ * VocesRuralEsGTO
' * Tech4GTO
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Voces de las

Juve@s

o) .
Eje de Inclusion

+32 Instancias de Atencidn ala
Juventud beneficiadas.

50 proyectos estratégicos

Mas de 10 mil personas beneficiadas de
manera directa.

creados
Mas de participantes

realizados en temas de
emprendimiento, salud mental,
educacion y prevencion de
enfermedades.

8 Encuentros “Voces de las Juventudes”
con la participacién de 700 joévenes.

o
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GUANAJUATO

RANDEZA
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Acciones Estrategicas

4 2 edici de Hazlo Viral
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GTO Internacional

Semillero de investigadores

jovenes

* 35 personas realizando proyectos
de investigacion

* S5lnvestigaciones de Personas
Investigadoras con Estancia
institucional.
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de Talent GTO
* *11,500 asistentes

Reconocimiento de habilidades en temas como :

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente,
Emprendimiento,

Empoderamiento de |a mujer

Prevencion de Riesgos Psicosociales
Academia,

Cultura y Arte

Innovacion y Tecnologia

Promocion del Deporte,

Liderazgo,

Mentefactura e Innovacion.

Cultura de paz

de:
* Primer lugar $15,000
* Segundo Lugar $10,000
e Tercer Lugar $5,000




Alianzas Estratéegicas

7

+80 convenios

nacionales e internacionales

B Qucens

1berte * gﬂ e *
REPUBLIQUE FRANCAISE

Embajada de Emiratos Embajada de
Arabes Unidos Francia
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Firma de Convenio con la

"Decent Jobs For Youth”

f I“Y% ot

\LVJr

DEGENT JOBS
FOR YOUTH
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Fundamento de la Directriz

Juventud GTO
GTO

Derivado de la Ley para las Juventudes del Estado de
Guanajuato: “Regular y establecer las bases para lograr el
reconocimiento, promocion, proteccion, respeto y defensa
de los derechos humanos de los jovenes’.

< 0 ot Se define recomendaciones sobre la Directriz de Atencién &
\ 2 l@s Juventudes, a partir de estudios y ejercicios de consulta
\ publica con jovenes y actores sociales estratégicos.
'.
A

AR A
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Juventud LELL%,
GTO

Recomendaciones en EdUCBCIOﬂ

EEEEEEE

&

Impulsar programas de Formacion Y capacitacion
sobre juventudes para agentes e instancias que
colaboren en la materia.

Generar un diagndstico que permita evaluar &l impecEto
g2 B8 rayeckories scedemic®s con los apoyos
otorgados por JuventudEsGto.

Realizar mejoras a la infraestructura escolar.
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Recomendaciones en Educacion

en lo regidn noreste del estado de Guanajuato.

5. Impulsar acciones para la prevencEion g B @ﬁ@@[ﬁﬁ@ﬂﬁ@@@ﬁ@[ﬁlpﬁ

viclenciaracosobullying:

4. Gestionar la construccion de MUEVOS CRREFES UNIVRrSIERrIos v ‘

6. Implementar estrategias que fomenten la metivecion ¥ &l
compromise de los jovenes en el proceso de aprendizaje.
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7. Contribuir en |3 (FOrMSCION V) CEPICIERCION @&
competengciasiyihabilidadesiparallaividaf:-Nd =A==
cursos y plataformas accesibles para las y los

ﬁ jovenes; como por ejemplo Academia Juventudes.

;
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Recomendaciones en Salud

1. Desarrollar estrategies integrales para abordar
desordenes mentales en las juventudes; incluyendo el
didgnoesticeltratamiento; pievenciconiyiapoyelcontinues:

2. Fortalecer GESELEURS 2 PRVERCION, COUCHEIOR V)
tratamiento sobre el consumo de tabaco, alcohol, vape v
sustancias psicoactivas que abonen a la metodologia de

Planet Youkh.

yr
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Recomendaciones en Salud

Juventud GTO
GTO

3. Fortalecer la difusion de contenido en redes sociales que
Nl ERpievencionidelfiesgosipsicoseciales

4. Realizar diagnosticos en metere 2 sPlud sexuval v
reprocduckive en jovenes para identificar y abordar las
principales problemsticas, asegurando el respeto y ejercicio
pleno de sus derechos.




S84 GUANAJUATO

L () )

¥ ®vsh ANOS DE GRANDEZA

GTO

Recomendaciones en Economia

1. Celebrar convenios con el objetivo capacitar en
NEICREN SRluteempleciyiempiendimientoraljovenes:

A 2. Proporcionar las herramientas para el
' empiendimientoldelnueVesipioyectos!

A
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GTO

Recomendaciones en Economia

Y 4

3. Fortalecer el sistema para la PromECion 02 PR,
belisaldeNtrabajoMcapacitacionlabeialy/eNgestionide
fRCUFSOS RCONOmIC®S con las empresas del sector publico
y privado que busquen Fevorecer laboralmente @ los
jovenes.

4. Fortalecer programas que CSEHmUICn con INCRRLIVES la

generacion de micro y pequenas empresas cuyos titulares
sean considerados jovenes emprendedores.

*‘i
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Recomendaciones en Inclusion

1. Promover CGCuEOreS SCOU0S, o2 mclusion Vv @&
Jesarrello Juwenill medisnte 8 creacion de contenido en
espacios radiofdnicos, televisivos, digitales o cualquier medio
electronico.

2. Elaborar un pProOgrEme R PromEEIon ¥ &PeY® a iniciativas
juveniles para el rescate de clementos culturales de los
sectores populares, de los pueblos y comunidades de nuestro
Estado.

3. Desarrollar un programa para la reinsercion secial de jdvenes
con alguna condicion social vulnerable.
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Recomendaciones en Inclusion

4. Promover proyectos de nclusion seocisl para jévenes con
discapacidad que les ayude a enfrentar situaciones de
discriminacion y desveataja.

5. Disenar 8cciones efirmatives que promuevan la inclusion en
espacios de toma de decisiones.

6. Implementar un Preograms Focalizeddo al desarrollo y atencién
de jovenes que inician su vide independiente, después de haber
vivido bajo la tutela del Estado.
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1. Difuadir con mayor amplitud en redes sociales y en
espacios publicos [0S Jerechos a2 838 UVEREUEERS,

- 2. Fomentar una COMUNICEEION CoOm CRFECUE
' Intereeneracionel que permita mayor participacion de
|las y los jovenes en los procesos electorales.

y
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vhve Recomendaciones en Gobernanza

Vg 8 'd\*

r/f *f\‘ 3. Generar GESpaCics e divulgacion que transparente de
|

> manera clara y efectiva las acciones, logros Yy compromisos
de las instituciones gubernamentales.

4
— & 4 Divulgar el impacto de la Politice Estatal de Juventud v
t Formular Ias recomendaciones correspondientes en Fforos de
gobierno abierto.

\ A * 5. Disenar programas dirigidos a jovenes que fomenten I3
pagticipacionicivicafipoliticalyielectoialls
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Mg GTO ol i .
GTO NG Logros Institucionales

. Insignia PLATA y ORO de PLANEBT YOUTH, lo cual sefiala el compromiso de

JUVENTUDESGTO como un instituto comprometido con la prevencidon de las adicciones y la
generacion de factores protectores para las juventudes.

>  RECONECIMICHE® GLOBEBAL DIGNITY, como estado promotor de la dignidad humana;
. Reconocimiento POR HEC MONTREAL por el programa
MULTIPLICADORES DE LA PAZ de JUVENTUDESGTO, por impulsar a la

poblacidn joven guanajuatense para que realice proyectos y acciones de paz.
a.  PRIMER LUGAR ESTATAL en la categoria de Tramites y Servicios del Programa Mejor Atencidon y

e olconcalificaciondello9i05%
fr . Medalla de le Solideridad del Crédito Educativo, Cruz de Bronce,

otorgada por la Asociacion Panamerican® de lastituciones de

Crédito Educativo ((é\@[]@@])g por la sélida trayectoria en el dmbito del Crédito Educativo
y su destacada contribucidn al desarrollo y fFomento de |la educacidén en el estado de Guanajuato.

@@@@@@@ﬁfﬁmﬁ@@&@ PEF PR @ ALIBAGBEA por el Fomento a la digitalizacién de
negouos




£852 GUANAJUATO

‘ TN
1/ i B
I )
/0 W}
/ \ \ /
Y, \ N J

’3"i _ ‘i Bh ANOS DE

Juventud GTO
GTO

—— SESION ORDINARIA ——

ASUNTOS +
GENERALES

RANDEZA




5 GUANAJUATO

) ‘."" / A \
A | 1 B
\ \ ]
y »‘_\ ¥/

AT, L L
@57 ¥ ANOS DE GRANDEZA

Juventud GTO
GTO

—— SESION ORDINARIA ——

LECTURA DE ACUERDOS
Y COMPROMISOS

r
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